AVVISO PER LA RICERCA DEL REVISORE LEGALE DELL’ASSOCIAZIONE “RETE
DAFNE ONLUS” - TORINO

L’Associazione “Rete Dafne Onlus”, con sede in Torino, ricerca una professionalita qualificata per
ricoprire I’incarico di Revisore Legale.

Tipologia dell’incarico

Ai sensi dello Statuto associativo il Revisore Legale, nominato dall’Assemblea dei soci, dura in
carica tre anni, e comunque fino all’approvazione del bilancio relativo all’ultimo anno di mandato.
Il revisore legale, che deve essere in possesso dei requisiti professionali per ’esercizio del controllo
legale dei conti, verifica l’attivita di amministrazione dell’ Associazione accertando la regolare
tenuta della contabilita, la corrispondenza del bilancio alle risultanze dei libri e delle scritture
contabili. Al revisore legale spetta, oltre al rimborso delle spese occasionate dalla carica, un
compenso annuo determinato dall’ Assemblea.

L’offerta economica per I’incarico da ricoprire dovra essere presentata dal candidato in busta
chiusa allegata alla domanda.

Requisito richiesto:

Iscrizione al Registro dei revisori legali istituito presso il Ministero dell'economia e delle finanze in
applicazione del decreto legislativo n. 39/2010.

I requisito deve essere posseduto alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
della domanda.

Titolo preferenziale:

Costituisce titolo preferenziale possedere precedente esperienza in qualita di revisore legale di
Associazioni di terzo settore (Onlus, Organizzazioni di Volontariato, Associazioni di promozione
Sociale, Fondazioni, ecc).

Presentazione della domanda:

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda redatta in carta semplice, debitamente sottoscritta,
indirizzata a:

Associazione Rete Dafne Onlus

c/o Compagnia di San Paolo

Piazza Bernini, 5

10138 TORINO

entro il termine perentorio del giorno 20 gennaio 2016, ore 12.00. ,

La domanda potra essere inoltrata a mano presso la Reception di Compagnia di San Paolo, nei
giorni feriali dalle ore 8.00 alle ore 19.00 o inviata a mezzo raccomandata ¢ dovra comunque
pervenire entro e non oltre il giorno di scadenza.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare e autocertificare, sotto la propria responsabilita, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n® 445 del 28.12.2000:

1. Le complete generalita con indicazione del luogo e data di nascita e del codice fiscale;

2. Il possesso del requisito richiesto di iscrizione al Registro dei revisori legali, specificando data e
numero di iscrizione;

3. Di non aver subito condanne penali € non aver procedimenti penali pendenti, o, in caso
affermativo, le eventuali condanne penali e gli eventuali carichi pendenti;

4. Che le informazioni inserite nell’allegato curriculum formativo-professionale corrispondono al
Vero;

5. D1 esprimere il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel
rispetto del Decreto Legislativo n. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura,



e dichiarare altresi di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali di cui al
presente avviso;

6. Di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto le eventuali variazioni dell’indirizzo
indicato nella domanda, esonerando 1’Associazione da ogni responsabilita in caso di irreperibilita
del destinatario;

7. La precisa indicazione della residenza e domicilio, se diverso dalla residenza, del recapito
telefonico ed indirizzo e-mail.

Documenti da allegare alla domanda:

Alla domanda il candidato deve allegare, pena esclusione, in conformita alle prescrizioni contenute
nell’avviso:

1.000] Curriculum formativo-professionale in formato europeo, dal quale risultino i titoli di studio
posseduti, gli incarichi ricoperti, 1’eventuale esperienza in qualitd di revisore legale presso
Associazioni di terzo settore, i corsi di perfezionamento ed aggiornamento, nonché ogni altra
informazione che concorra alla valutazione professionale in rapporto all’incarico da ricoprire (il
curriculum deve essere debitamente sottoscritto in calce);

2. Offerta economica per 1’incarico da ricoprire, in busta chiusa;

3. [J[0Copia fotostatica (fronte/retro) di un documento di identita in corso di validita.

L'Associazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
mancata o inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali, telegrafici o telematici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

Modalita di selezione:

Tutte le domande pervenute entro 1 termini indicati nel presente avviso saranno preliminarmente
esaminate ai fini dell’accertamento dei titoli e requisiti di ammissibilita.

La selezione verra effettuata da apposita Commissione costituita da almeno tre membri del
Consiglio Direttivo mediante una valutazione dei curricula presentati ed eventualmente colloquio
finalizzato alla valutazione delle attitudini e della professionalita, nonché dell’offerta economica
presentata.

Riserva:
Il presente avviso non costituisce in alcun caso diritto all’acquisizione del’incarico a qualsiasi titolo,
non vincola in alcun modo 1’Associazione, che si riserva, altresi, la facolta di non dar corso alla

procedura.

Trattamento dei dati personali (informativa):

Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 30 giugno 2003 n° 196 si informano i candidati che i dati dichiarati
saranno utilizzati dall’ Associazione esclusivamente per le finalita di gestione del presente avviso e
saranno trattati successivamente per le finalita inerenti alla gestione del rapporto di lavoro, nel
rispetto della normativa e disposizioni. Il trattamento viene effettuato sia con strumenti cartacei sia
con supporti informatici e comunicati al personale operante nell’Associazione coinvolto nel
procedimento; il conferimento dei dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena 1’esclusione dalla procedura.

Il responsabile del trattamento dei dati ¢ il Presidente dell’ Associazione Antonella Ricci

Ciascun candidato gode dei diritti di cui all’art. 7 del Decreto Legislativo n°® 196 del 30 giugno
2003, tra 1 quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti
complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare 1 dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi.



Con la domanda di partecipazione all’avviso il candidato autorizza 1’Associazione alla
pubblicazione del proprio nominativo sul sito Internet per tutte le informazioni inerenti il presente
avviso.



