
 
 
 
 

 
 
AVVISO SELEZIONE 
 
INVITO A PRESENTARE CANDIDATURE PER L’INCARICO DI 
“REVISORE UNICO” E “REVISORE SUPPLENTE” 
DELLA VENICE INTERNATIONAL UNIVERSITY (VIU) 
 
Si informa che, a seguito della scadenza del Collegio dei Revisori e in vista della 
prossima Assemblea per la nomina degli organi societari, la VIU invita i cittadini 
interessati a presentare la propria candidatura.  
 
L’art. 121 dello Statuto della VIU e gli artt. 2397 e seguenti del Codice Civile 
prevedono che la Venice International University possa dotarsi di un Revisore Unico 
e di un supplente nominati dall’Assemblea. 
 
Il candidato deve essere iscritto negli appositi Albi Professionali che permettono 
l’assunzione dell’incarico e, naturalmente, deve essere iscritto al Registro dei 
Revisori Legali di cui D. Lgs. N. 39/2010. Il candidato dovrà, inoltre, inserire nel CV 
gli estremi delle iscrizioni.  
 
Il candidato deve dichiarare espressamente, ai sensi degli artt. 46, 47 e 49 del D.P.R. 
28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità, consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nell’ipotesi di falsità in atti 
e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più 
rispondenti a verità: 
 

 quali siano gli incarichi ricoperti al momento della domanda presso società, 
enti, aziende ed istituzioni; 

 di non ricadere in nessuna delle ipotesi di ineleggibilità previste dall’art. 
2382 del Codice Civile; 

 di essere iscritto al registro dei revisori legali; 

 di aver maturato un’esperienza significativa nell’ambito di enti privati no- 
profit; 

                                                        
1 ART. 12 
Collegio dei Revisori o Revisore Unico 
L’Assemblea degli Associati ha facoltà di assegnare l’esercizio delle funzioni di controllo a un Revisore Unico o a 
un Collegio dei Revisori composto da tre membri effettivi e due supplenti.   
Spettano al Collegio dei Revisori o al Revisore Unico tutte le competenze previste, dalla legge in generale o del 
codice civile in particolare, per il Collegio Sindacale delle Società Commerciali. Comunque è competenza 
dell’Organo di Controllo della VIU: 

a) il controllo della corrispondenza dei bilanci alle scritture contabili; 
b) la vigilanza sul rispetto della legge e dello Statuto dell’Associazione. 

Il Revisore Unico o, in alternativa, Il Presidente del Collegio dei revisori, i membri effettivi e i supplenti, sono eletti 
dall’Assemblea.   
Il Revisore Unico o, in alternativa, Il collegio dei Revisori durano in carica per un triennio.  
I revisori possono essere riconfermati, ma non più di una volta. 
Il Revisore Unico o i Revisori devono assistere alle adunanze del Consiglio di Amministrazione ed alle assemblee.  
Il Revisore Unico o il Collegio dei Revisori deve riunirsi almeno una volta ogni trimestre ed ogni qualvolta lo 
ritenga opportuno. Il Revisore che, senza motivi di oggettivo impedimento, non partecipa durante un esercizio 
associativo a due riunioni consecutive del Collegio ovvero a tre riunioni consecutive del Consiglio di 
Amministrazione o a tre Assemblee, decade dall'ufficio. 
Le verifiche del Revisore Unico o del Collegio ed i relativi rilievi devono constare da apposita verbalizzazione. 
Il Revisore Unico o il Collegio dei Revisori predispone entro il 15 maggio la propria relazione al bilancio 
consuntivo, depositandone copia presso la sede dell’Associazione. 



 
 di non ricoprire altri incarichi presso uno o più associati della Venice 

International University. 
 
Al candidato è richiesta un’ottima conoscenza della lingua inglese (sia parlata, 
scritta e tecnica) in quanto l’art 15 dello Statuto della Venice International 
University prevede che “la lingua ufficiale dell'Associazione è l'inglese che è 
adottata da tutti gli organi nelle sedute e nella documentazione ufficiale, salvo che 
per gli atti per i quali la legge preveda la lingua italiana”. 
 
Il termine per la presentazione delle candidature, corredate dai relativi curricula, è 
fissato per domenica 16 ottobre 2016; le candidature dovranno essere indirizzate 
alla Venice International University all’attenzione del Dott. Alessandro 
Spezzamonte, Direttore Amministrativo, via raccomandata AR, o via fax allo 041 
2719510 o via PEC a viu@registerpec.it allegando: 

- dichiarazione attestante i requisiti e le condizioni richieste;  

- curriculum vitae aggiornato;  

- copia del documento di identità;   

- dichiarazione di impegno a fornire tutta la documentazione necessaria in 
caso di dichiarata idoneità. 

- dichiarazione di accettazione preventiva della clausola contrattuale di 
rispetto dei principi contenuti nel Codice Etico e nel “Modello di 
Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D.Lgs. n. 231/2001”, 
adottati da VIU e disponibili sul sito www.univiu.org  

 
Il compenso annuo lordo previsto è di Euro 6.000,00 (comprensivo di oneri 
contributivi e di ogni altra spesa) + IVA.  
 
Per eventuali informazioni, si prega di contattare la Venice International University 
al seguente indirizzo di posta elettronica administration@univiu.org. 
 
 
 
Il Presidente, 
 

 
 
 
Venezia, 23/09/2016 
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